
～ 8年　2月　27日

（対象者数） 27 （回答者数） 8

～ 8年　2月　27日

（対象者数） 6 （回答者数）
4

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・ルール理解や社会性の育成の強化

2

・行動支援スキルの向上

3

・活動の見通しを持てる環境づくり

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・活動場面ごとの役割分担の明確化

2

・チームとしての共通理解の強化

3

・研修やケース検討を通した支援力向上

○従業者評価実施期間
8年　1月　13日

○従業者評価有効回答数

○事業所名 ししのこ

○保護者評価実施期間
8年　1月　13日

○保護者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
8年　3月　17日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

・エネルギーの高い子どもへの対応力がある ・感情コントロールや行動面への支援を意識している

・身体活動や外遊びを中心とした支援が充実している ・運動や遊びを通して関係性づくりを行っている

・個別支援と集団支援を同時に行う中で、体制の工夫が

求められる

・活動と安全管理の両立が求められる

・個別支援の精度や共有についてはさらなる向上の余地

がある

・職員の経験や関わり方に差がある

・行動面やコミュニケーション支援に強みがある ・成功体験を積み重ねる関わりを大切にしている

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・活動量が多く、安全面への配慮や見守りが必要となる

場面が多い

・行動面や対人面の支援ニーズが高い

事業所における自己評価総括表公表


